Zatgcznik do zarzgdzenia nr18/2026
Dyrektora Zespotu Szkot nr 8 w Koszalinie

N

Procedury postepowania wobec uczniow i rodzicow
w przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia

w szkole

obowigzujgce w Zespole Szkot nr 8 im. Tadeusza Kosciuszki
w Koszalinie.



| TRYB | WARUNKI USPRAWIEDLIWIANIA NIEOBECNOSCI UCZNIOW
NA OBOWIAZKOWYCH ZAJECIACH EDUKACYJNYCH

1. W przypadku niewyjasnionej nieobecnosci ucznia trwajgcej dtuzej niz trzy dni
wychowawca kontaktuje sie z rodzicami/opiekunami prawnymi lub petnoletnim uczniem
w celu wyjasnienia przyczyn nieobecnosci.

2. Usprawiedliwienia we wtasciwej formie wymaga kazda nieobecno$¢ ucznia
na zajeciach edukacyjnych, w tym na pojedynczych godzinach lekcyjnych

3. Rodzic/opiekun prawny lub petnoletni uczen usprawiedliwia nieobecnose
na zajeciach poprzez:

a) wpis w dzienniku elektronicznym;

b) pisemne oswiadczenie rodzica/ opiekuna prawnego lub petnoletniego ucznia
przedtozone wychowawcy klasy dostarczenie pisemnego o$wiadczenia
rodzica/opiekuna prawnego;

¢) dostarczenie wychowawcy dokumentacji medycznej potwierdzajgcej czasowa
niezdolno$¢ do nauki.

4. W przypadku uczniow — mtodocianych pracownikow szkoty branzowej
zatrudnionych na podstawie umowy o prace w celu przygotowania zawodowego
usprawiedliwienie niecbecnosci nastepuje w oparciu o:

a) zaswiadczenie lekarskie o czasowej niezdolnosci do pracy przedtozone
pracodawcy i niezwtocznie zgtoszone wychowawcy;

b) inne dokumenty usprawiedliwiajgce nieobecnos¢ na podstawie odrebnych
przepisbw prawa pracy.

5. Rodzic/ opiekun prawny lub petnoletni uczen ma obowigzek usprawiedliwi¢
nieobecnos¢ na najblizszych zajeciach z wychowawcg od powrotu ucznia do szkoty.
Jezeli do najblizszych zaje¢ z wychowawcg rodzic/opiekun prawny, uczen lub mtodociany
pracownik nie usprawiedliwi nieobecnosci w szkole w jednej z obowigzujacych form
wskazanych w ust. 3 lub ust. 4, nieobecnos¢ ucznia traktowana bedzie jako
nieusprawiedliwiona.

6. Nie dopuszcza sie sktadania zbiorczego usprawiedliwienia obejmujgcego
nieobecnosci ucznia z roznych dni miesigca w formie jednego, ogélnego o$wiadczenia.

7. Dopuszcza sie nastepujgce formy usprawiedliwiania nieobecnosci:

a) zaswiadczenie lub zwolnienie wystawione przez fachowe stuzby medyczne
o niezdolnosci do nauki lub pracy;

b) pisemna prosbe rodzica;
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C) prosbe rodzica o usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia przekazang w formie
rozmowy telefonicznej lub przekazu elektronicznego — wychowawca ma prawo
do weryfikacji przekazu, zaswiadczenie urzedowe wystawione przez organ
sgdowniczy, instytucje publiczng, itp. stwierdzajace, ze nieobecnos¢ ucznia
wynikata z istotnych spotecznie przyczyn lub nieprzewidywanych zdarzen;

d) ustnag lub pisemng prosbe pracownika szkoty zawierajaca uzasadnienie
nieobecnosci ucznia spowodowane przyczynami wynikajgcymi
z prowadzonych zaje¢ dydaktycznych lub innych zadan na rzecz szkoty;

e) pisemng prosbe pracodawcy mtodocianego pracownika o oddelegowanie
na zajecia praktyczne w zwigzku z szczegdlng sytuacjg w zaktadzie pracy.

8.  Wychowawca na biezgco kontroluje frekwencje ucznidéw na zajeciach.
Analizy frekwencji zespotu wychowawca dokonuje do 10-go dnia nastepnego miesigca.

9. Wychowawca klasy informuje pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego
lub psychologa o uczniach, ktérzy razaco zaniedbujg obowigzek nauki. Spegjalisci,
we wspotpracy z wychowawcami, stale monitorujg frekwencje uczniow i podejmuja
dziatania wychowawczo - profilaktyczne.

10. Z poczatkiem drugiego potrocza nastepuje odrebne rozliczanie frekwencji ucznia.
Liczba godzin nieobecnosci jest ewidencjonowana i rozliczana niezaleznie w kazdym
okresie klasyfikacyjnym.

Il DZIALANIA WOBEC UCZNIOW NIEPEENOLETNICH

1. Informacje o nieobecnosciach ucznia sg dostepne w dzienniku elektronicznym
w panelu dla rodzicow /opiekundw prawnych.

2. Wychowawca klasy informuje rodzicow/opiekundw prawnych telefonicznie
lub za pomocg e-dziennika o powtarzajacych sie nieusprawiedliwionych nieobecnosciach.
Rodzice/opiekunowie prawni mogg zosta¢ poproszeni o zgtoszenie sie do szkoty w celu
wyjasnienia przyczyn nieocbecnosci dziecka . Wychowawca klasy zobowigzuje rodzicow
do podjecia dziatan wychowawczych, zapewniajgcych regularne uczeszczanie ucznia
do szkoty i wypetnianie obowigzku nauki oraz ma obowigzek poinformowania
rodzicow/opiekundw prawnych o grozacych im konsekwencjach wynikajacych z braku
realizacji przez dziecko obowigzku nauki. Z rozmowy sporzadzana jest notatka/wpis
do dziennika elektronicznego.

3. Uczen wagarujacy otrzymuje pisemne upomnienie wychowawcy, jezeli liczba
godzin niecbecnych nieusprawiedliwionych przekroczy 20 godzin. Wychowawca
umieszcza dokument w Teczce wychowawcy oraz informuje rodzica/opiekuna prawnego
0 udzieleniu upomnienia poprzez wpis do dziennika elektronicznego.

4. Uczen wagarujacy otrzymuje pisemng nagane wychowawcy klasy, jezeli liczba
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godzin niecbecnych nieusprawiedliwionych przekroczy 30 godzin. Wychowawca informuje
rodzica/opiekuna prawnego o udzieleniu nagany wychowawcy poprzez wpis do dziennika
elektronicznego.

5. Wobec dalszego uchylania sie od realizacji obowigzku nauki, gdy tgczna liczba
godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych przekroczy 40 godzin oraz braku skutecznych
dziatan rodzicow/opiekundw prawnych zapobiegajgcych dalszym wagarom, wychowawca
klasy w porozumieniu z pedagogiem i psychologiem sktada wniosek do Dyrektora Szkoty
0 wreczenie uczniowi pisemnej nagany Dyrektora Szkoty. Wychowawca informuje
rodzica/opiekuna prawnego o udzieleniu nagany i dokonuje wpisu w dzienniku
elektronicznym.

6.  Udzielenie nagany Dyrektora Szkoty skutkuje obnizeniem oceny zachowania ucznia
o jeden stopien.

7. Informagja o przypadku, gdy nieusprawiedliwione nieobecnosci ucznia w ciggu
Jjednego miesigca przekroczg 50% zajec i braku reakgji rodzicéw/opiekundw prawnych
na pisemne upomnienie, zawierajgce wezwanie do wykonania obowigzku z zagrozeniem
skierowania sprawy na droge postepowania egzekucyjnego, uprawnia Dyrektora Szkoty do:

a) wystapienia z wnioskiem do sadu o wglad w sytuacje rodzinng matoletniego.
Wiedza, ktorg uzyskat Dyrektor o uczniu, zobowigzuje go do zawiadomienia
sagdu o zdarzeniach zagrazajacych dobru dziecka;

b) uruchomienia postepowania egzekucyjnego w trybie przepiséw o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji, co w praktyce oznacza powiadomienie gminy
0 braku realizacji obowigzku nauki przez ucznia. Zgodnie z art. 120 § 2 ustawy
0 postepowaniu egzekucyjnym w administragji, nieuczeszczanie dziecka
do szkoty skutkuje natozeniem grzywny na jego przedstawicieli ustawowych.
Grzywna naktadana moze by¢ wielokrotnie, z tego samego tytutu —
az do osiagniecia pozadanego skutku, albo do osiggniecia gérnej granicy
kwotowej. kgczna kwota grzywien to maksymalnie 50 000 zt.

Il DZIAtANIA WOBEC UCZNIOW, KTORZY UKONCZYLI 18 ROK ZYCIA

1. Wychowawca informuje ucznia o konsekwencjach zwigzanych z notorycznym
opuszczaniem zajec¢ lekcyjnych.

2. Uczen wagarujacy otrzymuje pisemne upomnienie wychowawcy, jezeli liczba
godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych przekroczy 20 godzin. Uczen potwierdza
otrzymanie upomnienia wtasnorecznym podpisem. Wychowawca umieszcza dokument
w Teczce wychowawcy oraz dokonuje wpisu do dziennika elektronicznego.

3. Uczen wagarujgcy otrzymuje pisemng nagane wychowawcy klasy, jezeli liczba
godzin niecbecnych nieusprawiedliwionych przekroczy 30 godzin. Uczen potwierdza
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otrzymanie nagany wychowawcy wtasnorecznym podpisem. Wychowawca umieszcza
dokument w Teczce wychowawcy oraz dokonuje wpisu do dziennika elektronicznego.

4. W przypadku dalszego opuszczania zaje¢ przez ucznia bez usprawiedliwienia, gdy
taczna liczba godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych przekroczy 40, wychowawca
klasy w porozumieniu z pedagogiem i psychologiem sktada wniosek do Dyrektora szkoty
O wreczenie uczniowi pisemnej nagany Dyrektora Szkoty. Uczen potwierdza otrzymanie
nagany wtasnorecznym podpisem. Wychowawca informuje ucznia o mozliwosci skreslenia
z listy uczniow w przypadku dalszego opuszczania zaje¢ bez usprawiedliwienia.
Wychowawca odnotowuje te fakty w dzienniku elektronicznym.

5. Udzielenie nagany Dyrektora Szkoty skutkuje obnizeniem oceny zachowania ucznia
0 jeden stopien.

6. W przypadku dalszego uchylania sie od uczeszczania do szkoty, wychowawca klasy
w porozumieniu z pedagogiem i psychologiem moze zgtosi¢ wniosek do Rady
Pedagogicznej o skreslenie z listy ucznidw, zgodnie z art. 68 ust.2 Ustawy — Prawo
Oswiatowe. Skreslenie nastepuje w drodze decyzji administracyjnej Dyrektora Szkoty
po zasiegnieciu opinii Samorzgdu Uczniowskiego, zgodnie z procedurg okreslong
w Statucie Technikum Zawodowego nr 2 lub Branzowej Szkoty | stopnia nr 2.
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